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KIRKKOHERRAN ESIPUHE

Toimintavuosi 2025 oli monella-
kin tapaa rohkaiseva. Osallistuja-

määrät seurakunnan tilaisuuksiin oli-
vat kasvussa; erityisesti sunnuntain 
messukävijöiden määrän lisääntymi-
nen oli ilahduttava asia. Moni nuori 
aikuinen löysi tiensä Mikaelinkirkon 
messuihin sekä myös Mikaelinseura-
kunnan vastuulle siirtyneeseen nuor-
ten aikuisten Polku-yhteisöön. 

Saimme kertomusvuonna kolme 
uutta lastenohjaajaa vahvistamaan jo 
entuudestaan vilkasta perhetyötä. Mo-
net lapsi -ja perhetyön toimintamuodot 
ovatkin tavoittaneet uusia osallistujia 
ja Kirkonmäki-tapahtuma oli edelleen-
kin yhtä suosittu perhetapahtuma kuin 
aikaisempinakin vuosina.

Uudistuvan seurakuntatyön saralla 
30–40-vuotiaiden kutsutapahtumaan 
Linnateatteriin osallistui parisensataa 
kutsuvierasta. Seurakuntaan muutta-
neiden tilaisuuteen Gatorade Cente-
riin Tepsin jääkiekko-otteluun tuli puo-
lestaan 400 kutsuttua. Papit liikkuivat 
baanalla Taiteiden yössä ja joulukier-
tueella Korona-baarissa. Harrasteajo-
neuvojen kesäkauden avajaisiin Met-
sämäen raviradalle puolestaan osal-
listui ennätysyleisö, n. 800 vierasta. 
Alfakurssi ja Disciple raamattukou-
lu kokosi jälleen paljon osanottajia. 
Suikkilan Pysäkki-toiminta sekä Jyrk-

kälän aluetapahtumat saivat myös 
mukavasti nostetta. 

Mikaelinkirkko oli auki koko kesän 
ja samalla seurakunta työllisti kym-
menkunta nuorta kirkon oppaiksi 
ja kahvilan pitäjiksi. Mikaelinkirkon 
ruusukahvilan remontti aloitettiin 
ulkoterassin pohjatöillä ja tarkoitus 
on saada uusi kahvila kesällä 2026 
käyttöön. Pitkään vaiheessa ollut kir-
kon esitystekniikka- ja äänentoisto-
remontti sai odotettua etenemistä 
loppuvuodesta. Mikaelinkirkko oli ta-
pahtumapaikkana myös valtakunnal-
lisilla jumalanpalveluspäivillä tou-
kokuussa ja Mikaelinseurakunta yh-
teistyökumppanina kirkkomusiikkilii-
ton vuosiseminaarissa syyskuussa. 
Mikaeliin palkattiin toimintavuonna 
vapaaehtoistyön koordinaattori luo-
maan uusia polkuja ja käytäntöjä va-
paaehtoisille. 

Kertomusvuonna seurakunta sai 
tunnustuksen hyvästä yhteistyöstä 
Mikaelin Sinikelloilta heidän 90-vuo-
tisjuhliensa yhteydessä. 

Seurakuntamme väkimäärä on 
ilahduttavasti kasvussa ja kirkkoon 
liittyi ennätysmäärä yli 200 uutta jä-
sentä. Tästä on hyvä jatkaa kohti tu-
levaa.

 
Jouni Lehikoinen, kirkkoherra
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Jounin adventtisaarna.
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Jouni Lehikoinen siunaamassa lemmikkejä eläinten joulurauhan julistuksessa.

TOIMINNAN ARVIOINTI 2025
Paikallissurakunta / yksikkö Turun Mikaelinseurakunta

Vastuuhenkilö Jouni Lehikoinen

Toiminta-ajatus Aidosti ajassa – rohkeasti hengessä.

Olennaisimmat toimintaan  
vaikuttavat riskit

Talouden heikkeneminen, henkilökunnan työssä  
jaksaminen

TURUN JA KAARINEN SEURAKUNTAYHTYMÄN STRATEGIATAVOITTEET:

1. Ihmisläheisyys ja osallisuus kirkossa			 

2. Viestinnän kehittäminen				 

3. Ilmastonmuutoksen torjuminen			 

4. Laadukas johtaminen ja henkilöstön hyvinvointi		

5. Taloudellisten toimintaedellytysten turvaaminen
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SEURAKUNNAN/ YKSIKÖN PITKÄN AIKAVÄLIN TAVOITTEET:
2.  KIINNI SANASSA JA AJASSA

VUOSI TOIMENPITEET MITTARIT TOTEUTUMISEN ARVIOINTI

2025 Liikkuvan seurakunnan ke-
hittäminen ja siihen kai-
kenikäisten osallistami-
nen.	

Osallistujamäärät,  
verkostointi, yhteis-
työkumppanit.

Onnistuttiin pääosin. Liikkuvan 
seurakunnan tapahtumat kokosi-
vat paljon kaikenikäisiä. Verkostoi-
tuminen on korkeaa tasoa.

2026 Jalkautuvan seurakunta-
työn vuosi. Kutsutilaisuu-
det, uudet työmuodot ja 
seurakunnan läsnäolo eri-
laisilla toimintakentillä.

Erilaiset kutsutilai-
suudet, henkilökoh-
taisten kontaktien 
luominen.

2027 Monimuotoisen ja tavoit-
tavan musiikkityön vuosi.

Satsataan moni-
muotoiseen ja kut-
suvaan musiikkityö-
hön.

2028 Seurakunnan läsnäolo ja 
saavutettavuus uusilla 
asuinalueilla.

Tavoitettavuus, kon-
taktien luominen 
uusiin seurakunta-
laisiin.	

SEURAKUNNAN / YKSIKÖN STRATEGIAN PITKÄN AIKAVÄLIN TAVOITTEET:

1.  KUTSUU, KOHTAA JA KULKEE RINNALLA.

VUOSI TOIMENPITEET MITTARIT TOTEUTUMISEN ARVIOINTI

2025 Musiikkityön koko kirjon 
hyödyntäminen kutsuvassa 
ja kohtaavassa seurakunta-
työssä. Jyrkkälän aluetyön 
vakiinnuttaminen. 

Työresurssien ja  
osallistujien määrä, 
yhteistyökumppanit.

Tavoitteeseen päästiin osit-
tain. Jyrkkälän aluetyö on va-
kiinnuttanut asemansa. Mu-
siikkityön hyödyntäminen kut-
suvassa seurakuntatyössä on 
vielä vaiheessa.

2026 Lapsi- ja perhetyön resurs-
sointi ja vakiinnuttaminen.

Resurssointi, osallis-
tujien määrät

2027 Maahanmuuttajayhteisön 
lujempi integraatio seura-
kunnan toimintaan.	

Osallistujamäärät, 
vapaaehtoisten aktii-
visuus.

2028 Diakonian ja seurakunnalli-
sen avustustoiminnan uu-
distaminen.

Ruokakassitoiminnan 
päivitys. Uudet tavat 
auttaa ja tukea.

SEURAKUNNAN YKSIKÖN STRATEGIATAVOITTEET:

1. Kutsuu, kohtaa ja kulkee rinnalla

2. Kiinni sanassa ja ajassa

3. Viestii ymmärrettävästi

4. Hyvinvoiva työyhteisö
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SEURAKUNNAN/ YKSIKÖN PITKÄN AIKAVÄLIN TAVOITTEET:
3.  VIESTII YMMÄRRETTÄVÄSTI

VUOSI TOIMENPITEET MITTARIT TOTEUTUMISEN ARVIOINTI

2025 Sosiaalisen median uu-
si tehtävänjako. Some-tii-
min laajentaminen. Yh-
teydet printtimediaan ja 
viestimiin.

Resurssointi ja työn  
tasainen jakautuminen.

Tavoitteeseen päästiin vain 
osittain. Some tiimi laajentui 
hieman, mutta yhteydet medi-
aan kaipaavat elpymistä.

2026 Ympäristövastuun vuosi. 
Seurakunta kantaa vas-
tuunsa ilmastonmuutok-
sen hillitsemisessä

Viestintä, asian esillä 
pitäminen.

2027 Kontaktointi alueen asuk-
kaisiin. Seurakunta pyr-
kii luomaan laadukkaita 
kontakteja seurakunnan 
alueella asuviin.	

Määrälliset ja  
laadulliset mittarit. 

2028 Kristillisen uskon ydinsa-
noman viestittäminen, 
evankeliumin selkeä sa-
noma kaikkien voimava-
raksi.

Osallistujamäärien  
kasvu.	

SEURAKUNNAN/ YKSIKÖN PITKÄN AIKAVÄLIN TAVOITTEET:
4. HYVINVOIVA TYÖYHTEISÖ

VUOSI TOIMENPITEET MITTARIT TOTEUTUMISEN ARVIOINTI

2025 Työssä jaksamisen ja työ-
hyvinvoinnin tukeminen.

Resurssien oikea ja-
kautuminen ja koulu-
tuksiin osallistuminen.

Tavoitteessa onnistuttiin pää-
osin. Työssä jaksaminen on  
hyvää luokkaa. Koulutuksiin 
osallistuminen kaipaa joidenkin 
työntekijöiden kohdalla  
piristymistä.

2026 Koulutukseen kannusta-
minen työn kehittämisen 
näkökulmasta.

Osallistujamäärä.

2027 Laadukas johtaminen. 
Seurakunnan kokonais-
johdon ja tiimivastaavien 
johtamistaidon kehittämi-
nen ja vahvistaminen.

Koulutus, työyhteisön 
hyvinvointi.

2028 Toimenkuvien päivitys ja 
työn tasainen jakautu-
minen.

Työmotivaatio ja  
innostus.
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Johanna Fonsell
Anni Hasunen (13.3. alk.) 
Sakari Holmroos 
Joonas Jormalainen 
Heli Karlsson 
Jarno Kuivala YKV 
Seppo Lehtinen (YKV 13.3. alk.) 
Liisa Leino 
Kari Mäenpää YKV  
Anna Pitkäjärvi YKV 
Viivu Seila YKV (12.3. asti) 
Hanna Suomela YKV  
Aleksi Stenberg YKV 
Teija Tiusanen 

Mikaelinseurakunnan seurakuntaneuvosto 2023–2026
(YKV=Yhteinen kirkkovaltuusto, YKN=Yhteinen kirkkoneuvosto)

Ailo Uhinki  
Marjo Valtonen  
Ulla-Maija Vierimaa YKV, YKN 
Puheenjohtaja: Kirkkoherra, 
rovasti Jouni Lehikoinen
Varapuheenjohtaja: Hanna Suomela 
Sihteeri: Seurakunta- ja viestintäsih-
teeri Katriina Kosola
Työntekijöiden edustajat: Marko Ha-
kanpää ja Pasi Jaakkola
Työjaosto: Hanna Suomela, Jarno 
Kuivala, Kari Mäenpää, Jouni Lehikoi-
nen ja Katriina Kosola

SEURAKUNTANEUVOSTO

Seurakuntaneuvosto toimii seura-
kunnan luottamushenkilöelime-

nä ja sen tehtävänä on huolehtia seu-
rakunnan toiminnan ja talouden koko-
naisuudesta. Vuonna 2025 neuvosto 
kokoontui säännöllisesti päättämään 
toimintasuunnitelmista, talousarvios-
ta ja strategisista linjauksista. Seura-
kuntaneuvoston työ on olennainen 
osa yhteistä rakentumista – sen pää-
tökset vaikuttavat suoraan siihen, mil-
lainen seurakunta olemme nyt ja tule-
vaisuudessa.

Seurakuntaneuvostossa oli 16 edus-
tajaa, kokoontumisia 9 kertaa. Pöytä-
kirjaan merkittiin kaiken kaikkiaan 126 

pykälää. Kokouspaikkoina olivat Mika-
elin seurakuntatoimiston neukkari ja 
Hotelli Kakola.

Luottamushenkilöt ja työntekijät Kakolassa.
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SEURAKUNTANEUVOSTON TÄRKEIMPIÄ PÄÄTÖKSIÄ 2025 pvm

Ajoleikkurin hankinta Mihklin ystävyysseurakunnalle Viroon 22.5.

Esitys investoinneista kiinteistöjohtajalle vuoden 2026 budjettiin 22.5.

Heli Karlssonin ero seurakuntaneuvoston jäsenyydestä 18.12.

Heli Karlssonin valinta määräaikaiseksi diakoniatyöntekijäksi ajalle 1.1.-31.12.2026 18.12.

Heli Ojalan työsuhteen jatkaminen 12.3.

Janne Mäkitalon valinta projektityöhön ajalle 1.8.2025-31.7.2027 12.3.

Janne Mäkitalon virkamääräys Mikaelinseurakunnan seurakuntapastorin virkaan 8.4.

Jessica Artukan virkamääräys Mikaelinseurakuntaan 1.5.-31.8.2025 12.2.

Jonathan Westergårdin anomus 12.3.

Jukka Koivukosken ero seurakuntaneuvoston varajäsenyydestä 22.5.

Kolehtisuunnitelma ajalle 1.6.-28.9.2025
ajalle 1.10.-31.12.2025
ajalle 1.1.-31.5.2026

22.5.
20.8

18.12

Koulutussuunnitelma vuodelle 2026 21.10.

Kristiina Frimanin virkavapausanomus 12.2.

Lapsi- ja perhetyön lähiesihenkilö 18.12.

Lausunnon antaminen kiinteistöstrategiasta 20.8.

Lausunnon antaminen Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymän  
talousarvioehdotuksesta vuodelle 2026 21.10.

Lausunto hankkeesta Kohti kirkon yhteistä ilmettä 22.5.

Liittyminen Kirkkopalvelut ry:n jäsennyyteen 17.9.

Lähetysjärjestöille jaettavat määrärahat 20.8.

Maahanmuuttajatyön lisämääräraha-anomus 21.10.

Maahanmuuttajatyön pastorin valinta 17.9.

Matti Hernesahon osittaisen virkavapaan peruminen ja irtisanoutuminen 8.4.

Mikaelinkirkon joulukonserttien vuokrat 18.11.

Miska Hiltusen ero seurakuntaneuvoston varajäsenyydestä 20.8.

Nimikkosopimuksen solmiminen Mission Europen kanssa 8.4.

Nuorisomuusikko Kristian Luoman työsuhteen vakinaistaminen 20.8.

Seurakuntapastorin viran täyttäminen 20.8.

Strategiatyöryhmän perustaminen 21.10.

Taneli Skytän nimeäminen uudeksi nimikkolähetiksi 8.4.

Toiminnan arviointi vuodelta 2024 12.2.
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Toimintamäärärahat vuodelle 2026 18.11.

Toimintasuunnitelmat vuodelle 2026 18.12.

Työntekijöiden opintomatka Wieniin 12.-14.5.2025 8.4.

Työntekijöiden vuosilomat vuodelle 2025 8.4.

Valmiussuunnitelma 21.10.

Vapaaehtoistyön koordinaattorin projektityöntekijän valinta 22.5.

Viivu Seilan ero seurakuntaneuvoston jäsenyydestä 12.3.

Vuosikertomus 2024 22.5.

MIKAELIN STRATEGIA

Strategia
Mikael, rohkeasti erilainen

Visio
Aidosti ajassa – rohkeasti  
hengessä 

Missio
Evankeliumin valoa kirkossa ja  
kadulla 

Arvot
Ilo, rakkaus, rohkeus 

Slogan
Mikael, rohkeasti erilainen 

1. Kutsuu, kohtaa ja kulkee  
rinnalla 
Tavoite: Mikaelinseurakunta on  
läsnä ja kutsuu yhteyteen

2. Kiinni sanassa ja ajassa
Tavoite: Mikaelinseurakunta tarjoaa 
luotettavan ja turvallisen hengellisen 
kodin sekä tiedostaa vastuunsa hen-
gellisenä toimijana

3. Viestii ymmärrettävästi
Tavoite: Seurakunnan sanoma  
tavoittaa ja koskettaa

4. Hyvinvoiva työyhteisö
Tavoite: Mikaelinseurakunnassa on 
hyvä tehdä töitä, siellä viihdytään ja 
ymmärretään erilaisuutta.
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MIKAELIN ASIANTUNTIJAORGANISAATIO
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SuperToivontorstaissa kohdataan satoja ihmisiä joka vuosi.

Helena Honka-Hallilan taidokkaissa 
käsissä valmistuivat Mikaelinkirkon 
120 v. syntymäpäivän kunniaksi ruu-
sustolat. Mallina Timo Hanttu.

Yhteisöhautomon porukkaa.

Kristiina Frimanin läksiäi-
siä vietettiin koirateemai-
sesti.

Mikael isännöi jälleen kristittyjen 
yhteisen uudenvuoden juhlan.

Jyrkkälässä on aina paljon 
iloa - ja se tarttuu!
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VUODEN 2025 KUVIA

Jyrkkälän asukastuvalla tehtiin syksyn 
iltojen pimetessä kynttilöitä.

Iloisia ilmeitä Alfa-leirillä.
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Kristian Luoma & bändi Majataloillassa.

Taivaassa kaikki hyvin – enkeli odottelee riparilaisia  
sovitusradan taivasrastille.

15                                                              
Pomppulinna on Kirkonmäki-tapahtumien 
kestosuosikki.

Kodikkaassa Cafe Mikaelissa on toiminut ryhmiä.

Eläinten joulurauhan 
julistus täytti kirkon-
mäen iloisilla ilmeillä 
ja heiluvilla hännillä.

Joulukuun päätösjuhlassa kukitettiin taas 
suuri joukko syksyn alfakurssilaisia.

Mikaelissa on joka viikko 
iloisia kohtaamisia.Tunnistatko ketä Pasi-pappi 

esitti vapaaehtoisten  
joulujuhlassa?

Mikael savi -ryhmässä valmistuu ihania 
savikuvioita.

Pasi Jaakkola, hippimessun  
isä, juonsi maaliskuun hippi-
teemaisen Mikaelmessun.
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JUMALANPALVELUS JA KIRKOLLISET TOIMITUKSET

Vuoden 2025 aikana olemme kiitollisina huomanneet, että messuihin on löytänyt tiensä 
aivan uusia kävijöitä.

Messut ja muut  
jumalanpalvelukset

Mikaelinkirkon jumalanpalvelus-
paletin ytimen muodostavat 

sunnuntain ja pyhäpäivien messut ja 
jumalanpalvelukset klo 11, Mikael-
messu joka toinen sunnuntai klo 16, 
nuorten messu kerran kuukaudessa 
klo 18.30 ja iltamessu keskiviikkoisin 

klo 17. Iltamessu siirtyi torstai-iltaan 
klo 17 syyskuun alusta alkaen. Mika-
elmessussa oli pyhäkoulu ja messu 
tulkattiin myös englanniksi, arabiak-
si ja persiaksi. Konfirmaatiomessut 
järjestettiin elokuussa eli konfirmaa-
tio ei ollut välittömästi leirin jälkeen. 
Jumalanpalveluksia oli yhteensä 150 
(2024:156). 
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Jokaiseen messuun liittyivät kirkko-
kahvit, paitsi kesällä ja supersunnun-
taisin, jolloin kahvien tilalla oli kirk-
kolounas Mikaelin seurakuntakodil-
la. Messun palveluryhmät (4) jatkoi-
vat aktiivisesti toimintaansa.

Suikkilan ja Paakarlan seurakunta-
kodeissa järjestettiin kuukausittain 
yksi lähiökirkko ja kirkkokahvit. Ruis-
salon metsäkirkon suvihartaus ja ret-
kikahvit järjestettiin kesä-elokuussa 
joka toinen sunnuntai. Laitoshartauk-
sia pidettiin Kansallisessa palveluta-
lossa, Iso-Heikin palvelutalossa, hoi-
vakoti Esperissä, Portsakodissa, Non-
na Linnassa, palvelutalo Ikifitissä ja 
hoivakoti Herttuankulmassa. 

Kirkolliset toimitukset
 Kirkolliset toimitukset ovat tilaisuuk-
sia, joissa kohdataan ihmisiä heidän 
elämänsä merkittävissä hetkissä – 
ilossa, surussa ja arjen keskellä. Ne 
tarjoavat mahdollisuuden pysähtymi-
seen ja hengelliseen kohtaamiseen.

Toimitukset vahvistavat yhteyt-
tä kirkkoon ja voivat olla merkittä-
vä väylä heille, jotka osallistuvat har-
vemmin seurakunnan muuhun toi-
mintaan. Näiden hetkien kautta syn-
tyy luottamusta ja sidettä seurakun-
tayhteyteen.

Mikaelinseurakunnan työnjaon mu-
kaisesti kirkollisten toimitusten hoi-
tamisesta vastasivat pääsääntöises-
ti perustyön tiimin papit Kirsi Hakan-

pää, Jaakko Paakkanen, Janne Mäki-
talo ja Hanne Tuulos. Erityisesti tämä 
työnjako koskee hautaan siunaamisia 
ja muistotilaisuuksia
 
Mikaelinseurakunta 2025  
tilastoja (suluissa 2024):

•	 Jäsenmäärä 31.12.2025: 21 093  
(21 197) 

•	 Kastettuja 117 (78)
•	 Kirkollisia avioliittoon vihkimisiä 

oli 58 (21)
•	 Avioliiton siunauksia 0 (9)
•	 Kuolleet 326 (278)
•	 Hautauksia toimitettiin 324 

(309), joista Mikaelinseurakun-
talaisia 276, väestörek. 34, ulko-
seurak. 14

•	 Seurakuntaan liittymisiä 
194 (201)

•	 Seurakunnasta eronneet 473 
(479)

•	 Mikaelinseurakuntaan muutta-
neita 3701 (3772)

•	 Mikaelinseurakunnasta muutta-
neita 3320 (2939) 
 

Arviointi
Mikaelinseurakunnan alueella jat-
kui vilkas rakentaminen, ja seura-
kunnan jäsenmäärä kasvoi edel-
leen. Väestönkasvu selittyy osin 
sillä, että alueelle muuttaa paljon 
nuoria aikuisia. Tämä ikäryhmä ei 
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kuitenkaan sitoudu seurakunnan 
jäsenyyteen samalla tavoin kuin van-
hemmat sukupolvet, mikä vaikuttaa 
jäsenkehitykseen pitkällä aikavälillä. 
Messupalveluryhmät jatkoivat toimin-

taansa ja pyhäpäivien messujen yhte-
ydessä järjestettiin säännönmukaises-
ti kirkkokahvit tai kirkkolounas. Suu-
rimmasta osasta tarjoiluista vastasi-
vat merimieskirkkotyö ja nuorisotyö.

KASVATUSTYÖ

LAPSI-, PERHE- JA  
VARHAISNUORISOTYÖ
Vuonna 2025 lapsi-, perhe- ja var-
haisnuorisotyö oli kasvavaa, moni-
puolista ja aktiivista. Toimintaa to-
teutettiin eri ikäryhmille ja perheil-
le viikoittain eri puolilla seurakun-

nan aluetta. Toiminnan keskiös-
sä olivat osallisuus, yhteisöllisyys 
ja matalan kynnyksen kohtaamiset. 
 
Viikottaiset ryhmät ja toiminta
Maanantaiaamuisin kokoontuivat 
nuoret äidit Huoltsikkaan Suikkilas-

4-vuotissynttäreillä leikittiin ja herkuteltiin.
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sa ja isien Huoltsikkaa pidettiin Mi-
konmökissä. Iltapäivisin koululais-
kerho järjestettiin Suikkilassa. Tiistai-
sin päiväkerho 2–4-vuotiaille, äidit & 
vauvat -ryhmä, avoimet muskarit kah-
dessa ryhmässä ja Pansiossa perhe-
huoltsikka. Keskiviikkoisin Pansiossa 
osallistuttiin Kota-kerhoon. Torstaisin 
oli Suikkilassa perhekerho sekä Met-
säseikkailukerho koululaisille. Per-
jantaisin perhekerho Mikonmökissä.

Useimmissa ryhmissä työskente-
li kaksi ohjaajaa, mutta osa ryhmistä 
oli yhden vetäjän vastuulla.

Muita säännöllisiä toiminta-
muotoja olivat 
Pyhäkoulut Mikaelmessujen yhtey-
dessä järjestettiin kolmessa eri ikä-
ryhmässä vapaaehtoisten pitäminä, 
osallistujia oli runsaasti lähes 40 lap-
selle per messu. Kerran kuukaudes-
sa Juniori-illat, Taivaalliset seikkailut 
Pansiossa ja Jyrkkälässä, aviopari- ja 
vaimoillat sekä syksystä alkaen Sis-
terhood-illat.

Tapahtumat ja leiritoiminta
Vuoden aikana järjestettiin useita 
suuria tapahtumia. Kirkonmäki-ta-
pahtuma keväällä ja syksyllä keräsi yli 
600 osallistujaa, ja joulu- sekä pääsi-
äisnäytelmäkiertue tavoitti yli 500 kat-
sojaa. Kesän perheleirit Sinapissa ja 
Mikael-yhteisössä kokosivat noin 50 
osallistujaa kumpikin. Kesäpäivät Yk-

köspirtillä keräsivät 30–70 osallistujaa 
per kerta. Lisäksi perheiden ulkoilu-
päivä Ruissalossa, metsäretket, Va-
lon juhla syksyllä sekä Veritas-stadio-
nin perhetapahtuma tavoittivat useita 
kymmeniä perheitä.

Viestintä ja organisointi
Kaikesta toiminnasta huolehdittiin 
viestinnän näkökulmasta aktiivises-
ti. Tapahtumia mainostettiin eri ka-
navissa, Instagram-tiliä @turunmi-
kaelinsrklapset päivitettiin säännöl-
lisesti, ja esitteitä sekä muuta mate-
riaalia jaettiin perheille ja yhteistyö-
kumppaneille.

Henkilöstö ja toiminnan  
kehittäminen
Syksyllä lapsi- ja perhetyön vahvuu-
teen saatiin kolme uutta lastenohjaa-
jaa, mikä mahdollisti uusien toimin-
tamuotojen käynnistämisen. Henki-
löstö osallistui monipuolisesti leiri-
en, ryhmien ja tapahtumien järjes-
tämiseen, ja toiminnan kehittämis-
tä tuettiin uusilla toimintamuodoilla 
ja viestinnän keinoin. Toteutimme 
myös asiakaskyselyn palautteen saa-
miseksi ja toiminnan kehittämiseksi. 
Työntekijä osallistui vuoden aikana 
säännöllisesti Lasten ja nuorten hy-
vinvointiverkostoon sekä Yhteisövai-
kuttavuustyöryhmään edustaen Mi-
kaelinseurakuntaa sekä Turun ja Kaa-
rinan seurakuntayhtymää.
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Perheleiri kesähelteillä meren rannalla kauniissa  
Sinapin leirikeskuksessa oli monille kesän kohokohta.

Karvakaverit saavat paljon silityksiä 
Mikaelin lastentapahtumissa.

Mikaelin nallekirkon odotettu 
vieras oli pastori Teddy.
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PARTIOTYÖ 
Partiotoiminnan tavoitteena oli tukea 
lasten ja nuorten kasvua persoonalli-
suudeltaan tasapainoisiksi, terveik-
si ja vastuuntuntoisiksi yhteiskunnan 
jäseniksi. Partiotoimintaan kuuluu 
myös uskontokasvatus. Kullakin lip-
pukunnalla on ollut käytössä omat ti-
lat, joissa ei pääosin järjestetä muu-
ta seurakunnan toimintaa: Turun Mi-
kaelin Sinisillä, Mikaelin Sinikelloilla 
ja Ahertajilla Mikaelin seurakuntako-
din pohjakerroksessa sekä Partio-Pu-
hureilla Pansiossa, Pernontie 16:ssa.

Mikaelinseurakunnan partioyhteis-
työn tavoitteena on tukea partion hen-
gellistä kasvatusta sekä huolehtia tar-
vittavista tiloista ja rahallisesta avus-

Onko leiripäivän odotetuin hetki isosten valmistama iltaohjelma...

tuksesta. Yhteistyöstä on sovittu taus-
tayhteisösopimuksilla Mikaelin Sini-
kellojen ja Partio-Puhurien kanssa. 
Turun Mikaelin Sinisten kanssa uu-
si taustayhteisösopimus oli vuoden 
2025 päättyessä vielä työn alla. Yh-
teydenpitoa paikallisseurakunnassa 
hoitaa seppo eli seurakunnan partio-
yhdyshenkilö. Kertomusvuonna sep-
pona toimi nuorisotyönohjaaja Arno 
Heinonen. Yksityiskohtaista tietoa lip-
pukuntien toiminnasta löytää kunkin 
lippukunnan vuosittain laatimasta toi-
mintakertomuksesta.

RIPPIKOULUTYÖ 
Rippikoulun toiminta-ajatus on, että 
rippikoulu vahvistaa nuorten uskoa 
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...vai onko päivän kohokohta tässä?

kolmiyhteiseen Jumalaan ja varus-
taa heitä elämään kristittyinä. Tämän 
lisäksi tavoitteena oli luoda yhteyk-
siä rippikoululaisten vanhempiin se-
kä johdattaa nuoria mukaan isostoi-
mintaan sekä muuhun seurakunnan 
järjestämään nuorisotoimintaan. Rip-
pikouluvastaavana toimi nuorisotyön-
ohjaaja Arno Heinonen. Rippikoulu-
opetuksesta vastasivat papit ja nuo-
risotyönohjaajat apunaan leirijaksoil-
la olleet seurakuntayhtymän palkkaa-
mat rippikoulutyöntekijät. Kaupunki-
jaksot pidettiin pääosin Mikonmökin 
tiloissa, jolloin integroituminen muu-
hun seurakunnan nuortentoimintaan 
oli myös tilojen puolesta luontevaa. 
Leirijaksoja toteutettiin Kunstennie-
messä ja Harjattulassa. 

Rippikoulun Mikaelinseurakunnas-
sa suoritti n. 125 nuorta. Rippikoulul-

la on vankka asema seurakunnan pe-
rustehtävässä. Puolen vuoden kes-
toisen rippikoulun intensiivisin jakso 
oli viikon mittainen leiri, joka on hie-
no elämys ja erittäin positiivinen ko-
kemus suurimmalle osalle leiriläisis-
tä. Rippikoulun lopun huipentuma-
na oli konfirmaatio Mikaelinkirkossa.

NUORISOTYÖ JA  
ISOSKOULUTUS 
Nuorisotyön toiminta-ajatuksena on 
ollut elää mukana nuorten elämässä, 
tukea ja auttaa heitä erilaisissa kas-
vun kysymyksissä kokonaisina ihmisi-
nä sekä tukea löytämään yhteyden Ju-
malan kanssa. Seurakunnallisen nuo-
risotyön erityisenä tavoitteena oli joh-
dattaa nuoria seurakuntayhteyteen ja 
tukea sen myötä nuorten kasvamista 
kristittyinä. Isoskoulutuksen tavoit-
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teena oli kouluttaa rippikoulun käy-
neitä rippikoululeireille ryhmänjohta-
jiksi sekä saada nuoria mukaan muu-
hunkin nuorisotyön toimintaan. Vas-
tuuhenkilöinä nuorisotyönohjaajat 
Arno Heinonen, Sirpa Hiltunen, nuo-
risopastori Jonathan Westergård se-
kä nuoriso- ja yhteisömuusikko Kris-
tian Luoma. Arno Heinonen on toimi-
nut tiimivastaavana. Merkittävimmät 
yhteistyötahot olivat Turun kaupunki 
(seurakunnan alueella olevat koulut), 
leirikeskukset, muut yhtymän seura-
kunnat sekä Maata Näkyvissä -festa-
rien järjestäjät. 

Toimintaa järjestettiin pääasiassa 
Mikonmökissä, seurakuntayhtymän 
leirikeskuksissa sekä Mikaelinkirkos-
sa. Kouluvierailuja oli hieman enem-
män verrattuna edelliseen vuoteen. 
Koulut ottavat mielellään vastaan 
seurakunnan tarjoamat oppituntitar-
jonnat. Säännöllisiä Päivänavauksia 
pidettiin Aunelan ja Mikaelin alakou-
luissa sekä Turun Klassillisessa luki-
ossa, sekä yksittäisiä vierailuja Tope-
liuksen koulussa. Topeliuksen, Rau-
nistulan ja Mikaelin koulujen joulu-
kirkot pidettiin Mikaelinkirkossa. Nuo-
risotyö osallistui keväällä Turun ylä 
koululaisille suunnattuun Rasismin 
vastaiseen tapahtumaan Kupittaan 
urheiluhallissa.  

Nuortenleirien osallistujamäärät 
ovat hieman laskeneet viime vuosien 
aikana. Syy lienee se, että nuorten-

leirejä on järjestetty samoihin aikoi-
hin isosleirien kanssa. Nuortenleirejä 
pidettiin huhtikuussa ja syyskuussa. 
Vuoden aikana pidettiin kolme isos-
koulutusleiriä.

Vuonna 2025 Mikaelinseurakunnan 
nuoret tekivät matkat heinä-elokuun 
vaihteessa Roomaan ja elokuun lo-
pussa Lontooseen. Roomaan men-
tiin junalla ja vaellettiin matkan var-
rella Italian Alpeilla. Takaisin palattiin 
lentäen. Matkoille osallistui yhteensä 
40 nuorta. Matkat ovat monin tavoin 
vahvistaneet yhteisöllisyyttä ja olleet 
monelle nuorelle henkilökohtaises-
ti merkityksellisiä kokemuksia. Mat-
koilla on ollut paljon niitä, jotka ovat 
päässeet ensimmäistä kertaa ulko-

Isoset Kaarlo ja Jaajo.
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Viimeinen leiri-ilta nuotiolla.
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Kevään viimeisessä nuortenmessussa siunattiin 
kesän leiritehtäviin kymmeniä isosia.
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maille. Nuorten ystävyyssuhteet ovat 
vahvistuneet ja kaiken kaikkiaan mat-
kat ovat luoneet paljon merkityksel-
listä yhteishenkeä. Matkalta on tuotu 
mukavien kokemuksien lisäksi tuliai-
sina kotiinpäin intoa, uusia ideoita ja 
näkökulmia myös Mikaelin nuoriso-
työhön. Koko prosessi alusta asti on 
ollut tärkeää nuorille. Se on auttanut 
kohtamaan seurakuntaamme laajem-
min. Matkoihin nuoret ovat itse kerän-
neet tuhansia euroja myymällä vohve-
leita ja kahvia messujen ja tapahtumi-
en yhteydessä.

Nuorten iltojen ja nuorten messu-
jen lisäksi oli avoimet ovet tiistaisin 
ja torstaisin. Kesällä Ruissalossa jär-
jestettiin sauna- ja grillausiltoja. Il-
loissa kävi paljon isosia ja muita nuo-
ria sekä myös kesän rippikoululaisia. 
Nuoret osallistuivat vapaaehtoistyö-
hön mm. Kirkonmäki-tapahtumissa 
ja joulunäytelmässä. Keväällä järjes-
tettiin Yö-GG:llä -tapahtuma, joka oli 
osana isoskoulutusta. Seurakuntam-
me nuoret olivat myös Maata Näky-
vissä -festareilla talkoolaisina ja osal-
listujina. Syksyllä aloitimme nuorten 
Raamattupiirin, jossa kävi vaihteleva 
määrä nuoria.

Isoskoulutus on kaksivuotinen. Ryh-
mät kokoontuivat noin joka toinen 
viikko. Koulutukseen sisältyi opetus-
ta, käytännön harjoituksia sekä isos-
leirejä. Isoskoulutus järjestettiin sekä 
lähikokoontumisina että etäkokoon-

tumisina niille nuorille, jotka eivät 
päässeet livetapaamisiin. Syksyllä -25 
isoskoulutuksen aloitti suunnilleen 
saman verran nuoria kuin edellisenä-
kin vuonna.

Musiikin saralla kerran kuussa tors-
taisin olivat nuorten bändi sekä kitara-
klubi. Nuorten Bändissä oli mukavasti 
soittajia, mutta kitaraklubiin tuli vain 
satunnaisia kävijöitä. Välillä nuoria oli 
myös soittamassa torstai nuortenil-
lan hartaudessa. Kerran kuukaudessa 
Nuorten Bändin johdolla oli Nuorten 
Messu. Joulukuussa nuorten joulujuh-
lassa nuorten Bändi oli säestämässä 
joululauluja. Syksyllä nuorisomuusik-
ko kävi yhden lauantaipäivän Sinapin 
Leirikeskuksessa laulattamassa nuo-
ria. Mukana myös joulukuvaelmissa 
kirkossa ja päiväkodeissa.

NUORET KESÄOPPAAT JA  
KAHVILANPITÄJÄT
Mikaelinkirkon kesäoppaina ja kahvi-
lan pitäjinä toimivat 2008-2009 syn-
tyneet nuoret. Työ rakentui kahden 
viikon jaksoille koulujen kesäloma-
ajalla. Kesäoppaiden hakuprosessis-
ta, perehdyttämisestä, työvuoroista, 
työtodistuksista ja palautteen koko-
amisesta on vastannut nuorisotyön-
ohjaaja Arno Heinonen. Kesältä tilas-
toitiin n. 3500 kävijää, jotka edustivat 
yli 50 eri kansallisuutta. Ulkomaalis-
ten turistien osuus korostui erityises-
ti elokuussa.
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UUDISTUVA SEURAKUNTATYÖ

Vuoden 2025 aikana mikaelilaiset ovat ja-
kaneet tuhansia pikkujeesuksia Turussa.

Tavoittava työ

Tavoittavaa työtä tehdään paljon 
yhteistyössä useiden työalojen 

kanssa. Tähän liittyviä tapahtumia ja 
toimintamuotoja on kuvattu tässä ker-
tomuksessa niin kasvatustyön, liikku-
van seurakunnan kuin nuorten aikuis-
ten toiminnan yhteydessä. Suurin kut-
sutapahtuma on vuosittain seurakun-
taan muuttaneiden ilta TPS:n jääkiek-
ko-ottelussa Gatorade Centerissä. 
Vuoden 2024 muuttaneiden osalta se 
toteutui tammikuussa 2025.

Tavoittavia tempauksia järjestettiin 
runsaasti mm. kesäaikana perinteiset 
motoristikahvit jokirannassa. Syksyn 
alussa toteutettiin ilmapallokiertue, 
mm Pansiossa, Jyrkkälässä, Suikkilas-
sa ja Turunpäivänä kävelykadulla. Mi-
kaelin Enkeli-tempaukset niin Jyrkkä-
lässä kuin Mikaelin kirkonmäellä jat-
kuivat myöskin. Enkeliasuun pukeutu-
neet työntekijät ja vapaaehtoiset sai-
vat riemastuneen vastaanoton.

Mikaelinkirkossa järjestettiin ma-
talalla kynnyksellä suosittuja Maja-
talo-iltoja, joissa vieraili mm. Tom-
mi Kalenius, Mikko Vaismaa, Cat cat 
duo, Jukka Leppilampi, Jippu ja Seve-
ri Laakso & band.

SuperSunnuntai
Eri työaloja yhdistäviä SuperSunnun-

taita on vietetty kerran kuussa. Ne al-
kavat klo 11 messulla, jonka jälkeen 
seurakuntakodissa on tarjolla sun-
nuntailounasta sekä erilaista ohjel-
maa. Vuoden aikana tarjolla konsertti, 
joulumyyjäiset, autonäyttely, urkutuo-
kioita, sekä joka kerta ohjelmaa myös 
lapsille. Pääsiäisenä ja syyskuun alus-
sa järjestettiin SuperSunnuntaissa 
suuren suosion saavuttaneet Kirkon-
mäki -perhetapatumat. Portsan katu-
markkinoiden aikaan kirkonmäki täyt-
tyi taas myyjien lisäksi mm. pomppu-
linnasta, InterActionin toimintapis-
teestä ja Mersunäyttelystä. Super-
Sunnuntai päättyi Mikaelmessuun 
kirkossa sekä sen jälkeiseen Kansain-
väliseen kahvilaan Mikonmökissä. Mi-
kaelmessussa vapaaehtoisilla seura-
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Lähiötoiminta on vakiinnuttanut paikkansa Suikkilassa vuoden 2025 aikana.

Kerran kuussa SuperSunnuntait ovat kut-
suneet turkulaisia vauvasta vaariin eri-
laisten teemojen ja toimintojen äärelle.

Disciple-uutinen Seurakuntalaisessa.
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Yhteisöhautomossa haettiin näkyä Mikaelin yhteisöistutuksille Suikkilassa, Jyrkkälässä ja 
Paakarlassa.

kuntalaisilla on merkittävä osuus ja 
he toimivat kuudessa tiimissä (bän-
di, pyhäkoulu, rukous, iltapala, maa-
hanmuuttajat ja houstaus). Messus-
sa oli nyt tarjolla pyhäkoulu kolmelle 
eri ikätasolle: Kipinät (3-6 v), Liekit (7-
9 v) ja Roihut (10-14 v).

Uudet yhteisöt ja aikuistyö
Mikaelinseurakunnassa on panostet-
tu pitkään yhteisöllisyyteen. Tiiviim-
pään seurakuntayhteyteen kutsutaan 
tapahtumien, messujen, mikael.fi-si-
vuston sekä Alfa-kurssin kautta. Yhtei-
söinä toimivat lapsiperheiden Lauma, 
nuorten GG, nuorten aikuisten Polku, 
aikuisten Disciple-raamattukoulu ja 
Hengelliset iltapäiväkahvit -tiistaisin.

Yhteisövalmennuksen kautta (yh-
teistyössä Spirit-verkoston kanssa) 

seurakunnassa on kehitetty lähiöi-
hin uusia yhteisöjä. Pansion Toivo yh-
teisöä kehitettiin uudistamalla tiimiä 
ja konseptia Marion Routin johdolla.

Jyrkkälän yhteisö on vakiinnuttanut 
olemassaoloaan alueella ja koonnut 
kaikenikäisiä jyrkkäläläisiä Ilta kai-
kille iltoihin ja ulkotapahtumiin Han-
ne Tuuloksen johdolla sekä lapsiper-
heitä Taivaallisiin seikkailuihin Elina 
Westergårdin johdolla. Kerra kuussa 
on myös kokoonnuttu pienimuotoi-
semmin siunaamaan Jyrkkälää Bless 
Jyrkkälä -iltoihin. Kaikissa tilaisuuksis-
sa tärkeässä roolissa on aktiivinen 10 
hengen Jyrkkälä-tiimi.

Suikkilan Pysäkki-yhteisö on kas-
vanut vakiinnuttanut kävijämääränsä 
noin puoleen sataan kuukausittaisis-
sa Pysäkkimessuissa. Pienempiä raa-
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LIIKKUVA SEURAKUNTA

mis- ja rukouspysäkkejä toteuttavat 
maallikkotiimi Pasi Jaakkolan johdol-
la. Tavoittavina tempauksina järjestet-
tiin Suikkila-päivien lisäksi adventtina 
ensimmäiset pysäkkiglögit Länsikes-
kuksen bussipysäkillä.

Yhteisöiden osana on kehitetty hen-
gellisen kasvun polkua. Sen lähtökoh-
ta on edellä mainittu syksyisin järjes-
tettävä Alfa-kurssi. Sen jatkona aloitti 
Disciple-raamattukoulu tammikuus-
sa 2024 ja sain heti suuren suosion. 

Pienryhmissä on sitoutuneesti joka 
viikko lähes 100 jäsentä. Ryhmäläi-
set myös osallistuivat Kasvuleirin ja 
monien tavoittavien tempausten to-
teuttamiseen.

Aikuisten seurakuntalaisten hen-
gellistä kasvua tuettiin myös pienryh-
mien kautta. Pienryhmiä aikuistyös-
sä toimi viisi kappaletta. Tämän lisäk-
si aloitettiin kuukausittaiset Uusi voi-
ma – sanan ja rukouksen illat vahvis-
tamaan seurakunnan rukouselämää.

Mikaelinseurakunta oli kuluneena 
vuonna varsin aktiivinen liikun-

nan saralla. Keväällä ja syksyllä Man-
hattanilla pyöri torstaisin klo 15.30–
16.30 salibandyvuoro, jossa pelaa-
jia riitti välillä jopa tungokseen asti. 
Myös sunnuntai-iltojen HC Hurmok-
sen jääkiekkovuorolla on käynyt hy-
vin väkeä. Kesällä oli jalkapallovuo-
roja Kupittaalla.  

Syksyllä alkoi yhteistyö Kristillisen 
Liikuntaverkosto KRIKin kanssa. KRIK 
alkoi tiistai-iltaisin pitää eri liikunta-
muotoihin keskittyvää ulkovuoroa 
Mannerheimin uusitussa puistossa.

Liikkuvan seurakunnan puolesta ke-
väällä Mikael oli otteluisäntänä TPS:n 
miesten SM-liigapelissä ja syksyllä 
TPS:n miesten salibandypelissä. 

Liikkuvan seurakunnan muodot ke-
hittyvät koko ajan, ja siinä kohdataan 
paljon nuoria ja nuoria aikuisia. 

 Interin ilmakaukaloa odotetaan kovasti 
joka kerta Mikaelin tapahtumiin.
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DIAKONIATYÖ

Tavoitteet 

Diakoniatyön ydintavoitteena on 
auttaa niitä, jotka ovat eniten 

avun tarpeessa ja joita muut eivät au-
ta. Diakonian yleisenä tavoitteena on 
edistää kristilliseen uskoon perustu-
van lähimmäisenrakkauden toteutu-
mista kotimaassa ja ulkomailla. Dia-
konia on mukana ihmisten arjessa ja 
tukee avun tarpeessa olevaa ihmistä 
kokonaisvaltaisesti. Diakonian teh-
tävänä on auttaa ihmistä voimaantu-

Interin pelaajat ovat kerta toisensa jälkeen lasten suosikkeja Kirkonmäkitapahtumassa.

maan vastuullisuuden ja osallisuuden 
kautta. Diakonia seuraa yhteiskunnal-
lista tilannetta huomioiden yhteiskun-
nallisten epäkohtien perusilmiöitä se-
kä pyrkii vaikuttamaan niihin. 

Vastuuhenkilöt 
Vuoden alussa diakoniassa työsken-
telivät kokoaikaisesti Minna Väisänen 
johtavana diakoniatyöntekijänä sekä 
50% maahanmuuttajatyössä, Marion 
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Neulenurkan ahkerat rouvat kutimiensa äärellä.

Routti ja Heli Ojala kokoaikaisesti, se-
kä 50% työajalla Heli Karlsson touko-
kuun lopusta lähtien.
  
Asiakastyö 
Vuonna 2025 asiakaskohtaamisia 
oli yhteensä 2128 (2024:1605), jois-
ta 995 tapahtui seurakunnan tilois-
sa (2024:742) ja 1103 puhelimitse 
(2024:853). Kaikista kohtaamisista 
278 tapahtui joulukuussa (2024:256).

  Annetut avustukset painottuivat 
ruokakauppaan myönnettäviin mak-
sukortteihin, vuokrarästien maksuun 
tai muuhun laskuapuun. Lisäksi ja-
oimme EU:n aineellisen avun kortteja 

kolmessa erässä, yhteensä 165. Näi-
den lisäksi jaoimme asiakkaille lop-
puvuodesta Diakoniakeskukselta saa-
tuja S-ryhmän lahjakortteja jouluksi, 
joista osa oli suunnattu lapsiperheil-
le ja osa kaikille talouksille. Lisäksi 
saimme seurakuntalaisilta lahjoituk-
sena lahjakortteja yhteensä 1085 € ar-
vosta jaettavaksi lapsiperheille. Lah-
ja Lapselle -keräyksen kautta asiakas-
perheidemme lapset saivat joululah-
jat. Paikallisseurakunnan avun lisäk-
si haimme asiakkaille taloudellista 
apua Kirkon Diakoniarahastosta, Tu-
kikummit-avustuksia, mutta pääasi-
assa Lintusen rahastosta.
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Diakonia-avustusten tarkoituksena 
on tarjota kertaluontoista apua ja py-
rimme yhdessä asiakkaan kanssa et-
simään ratkaisua ihmisen elämänti-
lanteeseen. Tavoitteena on, että hän 
pärjää jatkossa taloudellisesti omil-
laan, siksi opastamme myös talouden 
suunnittelussa. Taloudellisen avun li-
säksi olemme vuoden aikana antaneet 
runsaasti keskustelu- ja rukous-apua, 
sielunhoitoa ja kriisiapua asiakkaille. 

Seniorityö 
Seurakunnassamme toteutetaan se-
niorityötä monella eri tavalla ja mo-
nessa eri paikassa. 

Seurakuntakodin Klubissa kokoon-
tui joka toinen tiistai Hengelliset ilta-
päiväkahvit-yhteisö.

Diakoniatyö organisoi myös seni-
orien tuolijumppia ja kehonhuoltoa 
seurakunnassamme. Tuolijumppaa 
järjestettiin viikoittain keskustassa, 
Suikkilassa ja Paakarlassa. Jumpan 
jälkeen halukkaat voivat osallistua 
seurakunnan työntekijän vetämään 
hartauteen ja kahvihetkeen. Tuoli-
jumppien osallistujamäärät olivat vii-
koittain Puistokadulla noin 25 henki-
löä, Suikkilassa noin 40 henkilöä ja 
Paakarlassa noin 10 henkilöä. Kehon-
huoltoa järjestettiin Suikkilassa. Osal-
listujia oli viikoittain noin 15 henkilöä. 

Suikkilan seurakuntakodilla jär-
jestettiin aktiivisesti erilaista viikko-
toimintaa ja tapahtumia senioreil-

le. Useimmista tapahtumista oli vas-
tuussa nuorisotyöntekijä Sirpa Hiltu-
nen. Seurakuntakodilla järjestettiin 
parillisina viikkoina seniorikahvit, jos-
sa oli kahvitarjoilu ja vaihteleva ohjel-
ma.  Maalis- ja marraskuussa tiistaisin 
oli Sirpan aamupala sekä ystävänpäi-
vän-, vappu- ja itsenäisyyspäivän juh-
lat. Syyskuun alussa järjestettiin pe-
rinteisen seniorileirin ja vanhusten vii-
kolla lokakuussa Luonto hyvinvoinnin 
tukena-teemaisen tapahtuman Paa-
karlan seurakuntakodilla.

70- ja 80-vuotta täyttäville järjestet-
tiin syntymäpäiväjuhlat seurakunta-
kodilla loppuvuodesta. 

 
Kahvilatoiminta ja Ilona-kirppis 
Vuoden 2025 aikana päävastuu kah-
vilatoiminnasta ja kirpputorista on ol-
lut Minna Hannele Heinmaalla. Hä-
nen apunaan on toiminut sitoutunut 
joukko vapaaehtoisia ja työkokeilijoita 
tai palkkatuettuja työntekijöitä. Café 
Mikaelin vieressä toimi seurakunnan 
kirppis Ilona. Ilonasta myös yksittäiset 
diakonia-asiakkaat ovat voineet hakea 
ilmaiseksi vaatteita diakoniatyönteki-
jöiden luvalla. 

Halpa, diakoninen lounas on ollut 
tarjolla tiistaisin ja torstaisin, mutta 
lisäksi kahvila on ollut auki tiistais-
ta torstaihin. Lounaspankista on dia-
koniatyöntekijän ja kahvilan emän-
nän johdolla jaettu vähävaraisille il-
maisia lounaita. Vuonna 2025 kahvi-
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Suosittu tuolijumppa on pyörinyt tänäkin vuonna kaikissa kolmessa seurakuntakodissa.

lasta on toimitettu myös pitopalvelu-
tilauksia ja järjestetty myös pieniä yk-
sityistilaisuuksia. 

Työllistymis- tai työharjoittelupaik-
kojen kautta yhteistyötä tehtiin muun 
muassa Turun työllisyyspalvelujen ja 
kanssa. Yhteistyötä on tehty Finge-
roosin säätiön Panskiksen toiminta-
keskuksen  kanssa.  

 
Vapaaehtoistyö 
Ruokajakelujen lisäksi seurakuntalai-
sia toimi vapaaehtoisina leiri-, retki-, 
ja kerhoavustajina, kirkonpalvelijoi-
na, tulkkeina ja Kansainvälisen kah-
vilan avustajina, seurakunnan kahvi-

lassa Cafe Mikaelissa erilaisissa teh-
tävissä, Yhteisvastuun lipaskerääjinä 
sekä avustajina ruokailuissa ja muis-
sa tapahtumissa. 

Perinteinen kaikkien työmuotojen 
yhteinen vapaaehtoisten kiitosjuhla 
järjetettiin marraskuun lopussa Mi-
kaelin seurakuntakodilla.  Kiitosjuh-
lan lisäksi osassa työmuotoja työnte-
kijät muistivat vapaaehtoisia muilla-
kin tavoin vuoden aikana. Oman seu-
rakunnan virkistyspäivien lisäksi dia-
koniatyön vapaaehtoisia kutsuttiin 
toukokuun alussa seurakuntayhty-
män yhteiseen virkistyspäivään Ka-
tariinan pappilaan. 
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Ruokailut ja ruokajakelut 
Seurakunnassamme järjestetään ruo-
kailuja ja ruokakassien jakoja keskus-
tassa Mikaelin seurakuntakodilla ja 
Pansiossa Paakarlan seurakuntakodin 
Toivon Torstaissa. Keskustan ruoka-
jaon yhteydessä on ollut tarjolla keit-
tolounas ja Pansion ruokakassien ja-
oissa voileipä- ja kahvitarjoilu ja ruo-
kakassin lisäksi hengellistä ohjelmaa. 
Ruokajakelumme järjestetään yhteis-
työssä Operaatio Ruokakassin kanssa 
ja mukaan on ilmoittautunut yhteensä 
noin 50 vapaaehtoista, joista yhdessä 
jaossa on vaihtelevasti mukana noin 
15–25 henkilöä. 

Keskustassa ruokakassijakeluja jär-
jestettiin yhteensä yhdeksän ja Pansi-
ossa kahden viikoin välein. Poikkeuk-
sena kesä-, elo-, ja syyskuu, jolloin ja-
kelu järjestettiin kerran kuukaudessa. 
Heinäkuussa oli kesätauko. Ruoka-
kassin hakijoita oli keskustassa noin 
150–220  jokaista jakokertaa kohden 
ja Pansiossa reilu 100. Syksyllä Pansi-
ossa järjestettiin vuosittainen isompi 
ruoka-aputapahtuma, Super Toivon 
torstai Hövelin parkkipaikalla, jossa 
jaettiin 250 ruokakassia.

Ruokakassijakelujen lisäksi järjes-
timme Mikaelin seurakuntakodilla 
vuoden aikana seitsemän kirkkolou-
nasta sekä grilliruokatarjoilun kirkon-
mäellä messun jälkeen osana Super-
Sunnuntain ohjelmaa. Lounailla ke-
rättiin rahaa sekä diakoniatyölle, Yh-

teisvastuulle että lähetystyölle. Osal-
listujien määrä ruokailua kohden oli 
noin 75–150.

 
Neulenurkka ja Daamit Duunaa 
-käsityökerho 
Seurakunnassamme toimii kaksi käsi-
työkerhoa, jotka koostuvat innokkais-
ta joukoista käsityön ystäviä. Puisto-
kadulla toimiva Neulenurkka kokoon-
tui neulomaan joka maanantai Klubi-
tilassa. Joka toinen perjantai Paakar-
lan seurakuntakodilla puolestaan ko-
koontui Daamit Duunaa -käsityökerho.  

Kerhoista lahjoitettiin vuoden ai-
kana käsityötuotteita muun muassa 
diakoniatyön asiakkaille ja seurakun-
tamme eri tapahtumiin. Neulenurkka 
neuloi myös sukkia kastelapsille. Ker-
hojen tuotoksia myytiin erilaisissa ta-
pahtumissa ja myyjäisissä. Myyntitu-
lot käytettiin kulujen kattamiseen, se-
kä Yhteisvastuukeräyksen ja diakonia-
työn hyväksi.  

 
Yhteisvastuukeräys 
Yhteisvastuun keräyspäällikkönä toi-
mi diakoniatyöntekijä Heli Ojala. Vuo-
den 2025 Yhteisvastuun kumppanei-
na toimimat Kirkon Ulkomaanapu se-
kä Suomen Partiolaiset. Omaan seu-
rakuntaan jäi 30% keräystuotosta, jo-
ka ohjattiin seurakuntamme partiolip-
pukunnille.   

Varoja kerättiin mm. Supersunnun-
tain lounaalla, kirkkokahvilla, Ohra-
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vellitapahtumassa sukka- ja arpa-
myynnillä, lipaskeräyksellä sekä mu-
siikkityön kanssa yhteistyössä järjes-
tetyssä Ilari Edelmanin konsertissa, 
jossa tarjolla oli arpoja sekä herkku-
buffet YV:n hyväksi. Partiolaiset osal-
listuivat myymällä arpoja ja auttamal-
la tarjoilussa. Keväällä ensimmäistä 
kertaa järjestetyn Naisten aamupy-
säkin brunssin sekä kesän viimeisen 
Kirkonmäki soi -tapahtuman tuotto 
ohjattiin niin ikään Yhteisvastuuke-
räykseen. 

Ympäristötyöryhmä
Ympäristötyöryhmä toteutti useita eri 
ympäristötapahtumia vuoden aikana.

Maaliskuussa järjestimme Mikaelin-
kirkossa Earth Hour-tapahtuman, jos-
sa hiljennyttiin ympäristöteeman ää-
relle runojen, musiikin ja rukousalt-
tarien johdattelemana. Mikael Akva 
ja Savi-ryhmä toteutti rukousalttarit.

Alkukesällä toteutettiin päivävael-
lus Kuhankuonon retkeilyalueelle. Ke-
vään ja kesän aikana työryhmäläiset 
hoitivat niittyä haravoimalla ja niittä-
mällä. Kesällä järjestettiin myös kak-
si opastettua hautausmaakävelyä, 
toinen vanhalla hautausmaalla ja toi-
nen hautausmaan uudemmalla puo-
lella. Mikaelin niittyä esiteltiin kahte-
na päivänä kesällä Helena Honka-Hal-
lilan toimesta.

Syksyllä järjestettiin toinen päivä-
vaellus yhteistyössä Pöytyän seura-

kunnan kanssa. Päivä alkoi Pöytyän 
kirkon esittelyllä, jonka jälkeen vaellet-
tiin kirkolta alkava pyhiinvaellusreitti.

Tapahtumia toteuttamassa oli työ-
ryhmän lisäksi vaihteleva joukko seu-
rakunnan työntekijöitä.

Maahanmuuttaja-ja  
turvapaikkatyö
Työntekijäpulan vuoksi alkuvuoden ai-
kana keskityimme perustyöhön. Janne 
Mäkitalo avusti Kansainvälisen Kahvi-
lan opetuksissa, kasteissa ja hengel-
lisissä keskusteluissa maahanmuut-
tajien kanssa.

Vuoden aikana seurakuntamme 
neuvoi ja tuki ihmisiä heidän turva-

Mikaelin niitty sai tuomiokapitulilta kunnia-
maininnan.
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Mikaelin maahanmuuttajataustaiset seura-
kuntalaiset ovat tuttuja grillaajia Kirkonmä-
kitapahtumissa.

paikkaprosesseissaan ja toimi yh-
teistyössä Valkonauhaliiton, Auralan 
Setlementin ja Operaatio Ruokakas-
sin kanssa. Autoimme oleskeluluvan 
saaneita henkilöitä ja tuimme hei-
tä heidän kotoutumisprosessissaan 
muun muassa neuvomalla heitä, mi-
ten he pääsevät heille kuuluvien pal-
veluiden piiriin. 

Avustimme kahta perhettä perheen-
yhdistämisprosessissa, joista toinen 
jatkuu myös seuraavan vuoden puo-
lelle johtuen vaikeasta poliittisesta ti-
lanteesta. 

Järjestimme joka toinen viikko ara-
bian- ja farsinkielisiä raamattuopetus-

ryhmiä (joista osa oli rippikouluope-
tusta) ja noin joka toinen viikko järjes-
tetty Mikael iltamessu tulkattiin eng-
lanniksi ja farsiksi.  

Lähes joka sunnuntai järjestettiin 
Kansainvälinen kahvila, joka on avoin 
kaikille kotimaasta tai kielestä riip-
pumatta. Kävijöitä on 30–40 viikoit-
tain. Vuoden aikana kahvilassa vie-
raili  Suomeen muuttaneita henkilöi-
tä mm. Syyriasta, Iranista, Irakista, 
Afganistanista, Bangladeshistä, Sri 
Lankasta, Keniasta, Kamerunista ja 
Ghanasta. Kahvilassamme oli työn-
tekijöiden lisäksi vapaaehtoisia aut-
tamassa kahvilan ylläpidossa ja osa 
toimi tulkkeina. 

Maahanmuuttajat ovat myös olleet 
aktiivisia avustamaan Kirkonmäki- ja 
Supersunnuntai tapahtumien makka-
ran grillauksessa.

Kansainvälisen kahvilan puitteis-
sa olemme järjestäneet vuoden aika-
na Kevätjuhlan (n. 120 henkilöä) se-
kä Joulujuhlan (yli 150 henkilöä). Jou-
lujuhlassa jaoimme noin 40 lapselle 
lahjat ja joulukalenterit. Kesällä jär-
jestimme maahanmuuttajaperheille 
retken Ruissalon Ykköspirtille.

Lisäksi meidän maahanmuuttajam-
me ovat olleet mukana sekä kevään 
Disciple -raamattukoulussa että syk-
syn Alfa-kurssilla. Molemmissa olem-
me käyttäneet kielinä suomen lisäksi 
englantia, persiaa sekä arabiaa.
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Maahanmuuttajien retki Ykköspirtille  
on vuosittainen kesän kohokohta.
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Kendrickille järjestyi Mikaelin kautta 
kummit, joten äiti Blessing iloitsee, että 
kaste voidaan toteuttaa.
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Kirkkojärjestys velvoittaa seura-
kuntia edistämään lähetystyö-

tä; Mikaelissa vastuuhenkilönä toimi 
pastori Jaakko Paakkanen. Budjettiva-
roista maksetaan tukea nimikkokoh-
teille oheisen taulukon mukaisesti. 
Kylväjän kohteeksi vaihtui kertomus-
vuonna Taneli Skyttä. Näiden lisäksi 
Kari Tynkkysen Viron työn tukemiseksi 
on erillinen sopimus ELY:n kanssa, sa-
moin uusi sopimus Matti Hernesahon 
työn tukemiseksi Mission Europessa. 
Kaikkia lähettejä muistetaan messu-
jen esirukouksissa. Kauneimmat jou-
lulaulut -tilaisuuksien tuotto tilitetään 
Suomen lähetysseuralle.

Nimikkokohteisiin kerättiin myös va-
paaehtoista tukea ohravellitapahtu-
mien, jouluisen puurolounaan ja kirk-
kokahvien sekä kirkon kynttilälippaan 
kautta. Perinteiset porkkanamarkki-
nat tuomiokirkkotorilla jäivät kerto-
musvuonna väliin, koska ilmoittautu-
neita seurakuntia oli niin vähän. Rippi-
koululaiset osallistuivat diakonian ja 
lähetyksen ripariralli-nimiseen rasti-
koulutukseen. Läheteistä seurakun-
nassa vieraili Mikael Tunér sekä enti-
set Kylväjän lähetit Liisa ja Mikko Pu-
halainen, kertomassa työstään. 

Lähetystyö osallistui matkaan Meri-
mieskirkon 150-vuotisjuhlallisuuksiin, 
jotka pidettiin Helsingissä syksyllä.

KANSAINVÄLINEN TYÖ

Lähetyksen valmistama joulupuuro kuului 
Mikaelin joulumyyjäisiin tänäkin vuonna.

Mikaelinseurakunta päätti isännöi-
dä vuoden 2026 Kylväjän kesäpäiviä, 
ja suunnittelu käynnistyi elokuus-
sa 2025.

Nimikkosopimukset
Voimassa olevat nimikkosopimukset 
tavoitesummineen:
Suomen Lähetysseura	 6000 euroa
	 Thaimaan ev.lut. kirkko 
	 Tansanian Makumiran 
	 yliopiston Pita-hanke  
	 (Katri Niiranen-Kilasi)
Sakari Heinonen, Kypros/Sat7/SeKL	

3000 euroa
Mikael Tunér, Sat7/Sansa		

3000 euroa
Taneli Skyttä, kotimaa/Kylväjä		

3000 euroa
Yhteensä	                  15000 euroa 
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Mikaelin kirkonmäellä on vaalittu 
kasvua ja tuloksia on jo saatu.
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MERIMIESKIRKKOTYÖ

Tavoitteet
Mikaelinseurakunnan maisemaa 
ovat meri, satama ja merimieskirk-
ko. Olemme yhteisöllinen vertaisryh-
mä, palvelemme aktiivisesti messus-
sa, teemme yhteistyötä seurakunta-
tapahtumissa, tuemme Turun me-
rimieskirkon työtä. Elämän meri yh-
distää.

Vastuuhenkilöt, työryhmä ja 
yhteistyötahot
Vastuuhenkilöinä toimivat rovas-
ti Timo Hanttu ja merimieskirkkopii-
rin vetäjä Katriina Kivenheimo. Meri-
mieskirkkotyö kuuluu kansainvälisen 

työn työalaan ja on osa kansainväli-
sen työn työryhmää. Edustajinamme 
työryhmässä olivat Kirsti Sainio, Kat-
riina Kivenheimo, Simo Hangelin sekä 
Timo Hanttu. Yhteistyötahoina olivat 
Turun merimieskirkko, Suomen Me-
rimieskirkko, Mikaelinseurakunnan 
lähetys- ja kansainvälinen työ, dia-
koniatyö ja musiikkityö, MEPA-meri-
miespalvelutoimisto, Turun meripe-
lastusyhdistys, partio Mikaelin Sini-
set sekä Turun ja Kaarinan seurakun-
tayhtymän diakoniatyö.

Merimieskirkkotyön toiminta-
vuosi 2025
Merimieskirkkotyön toimintaan kuului 
viikoittainen merimieskirkkopiiri Mi-
kaelin seurakuntakodissa. Piirin osal-
listujamäärä jatkoi nousuaan edel-
lisvuodesta. Usein koolla oli runsaat 
20 piiriläistä. Lähes jokaisella kerral-
la mukana oli vierailijoita; yhteistyö-
kumppaneita tai seurakunnan senio-
rityöntekijöitä.

Muuta toimintaa olivat messun pal-
veluryhmä, 8 kirkkokahvitilaisuutta, 
laskiaistapahtuma merimieskirkolla, 
ohravellitapahtumat keväällä ja syk-
syllä, joulumyyjäiset supersunnun-
tain osana, joulujuhla merimieskirkol-
la sekä piirin joulujuhla ja kiitosateria. 
Isoina juhlatapahtumina olivat Turun 
merimieskirkon 115-vuotisjuhla 7.6. 
sekä seurakuntaretki Helsinkiin 20.9. 
Retkellä osallistuimme Suomen Meri-Ohravellitapahtuman mainos lokakuussa 

houkutteli tuvan täyteen vellin syöjiä.
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Onnistuneen ohravellitapahtuman jälkeen sopii skoolata.

mieskirkon 150-vuotisjuhlille. Muka-
na oli täysibussillinen niin merimies-
kirkkopiiriläisiä kuin muutakin seura-
kuntaväkeä.

Merimieskirkkotyön toiminnassa 
yhteisöllisyyden lisäksi myös aineel-
lisen tuen näkökulma on esillä. Tu-
run merimieskirkko on nimikkoavus-
tuskohteemme. Vuonna 2025 kerä-
ystuloksemme merimieskirkolle oli 
3490 €. Keräystuotto lahjoitetaan vä-
hentämättömänä merimieskirkolle. 

Arviointi
Mikaelin maisemassa meri, satama 
ja merimieskirkko luovat luonnollisen 
pohjan merimieskirkkotyölle ja yhden 
tulokulman tulla mukaan seurakun-
nan toimintaan. 

Tärkeänä on koettu, että merimies-
kirkkopiiri kokoontuu viikoittain. Näin 
voimme toimia arkea tukevana ver-
taisryhmänä, jossa jaetaan elämän 
meren iloja ja suruja. Tärkeäksi on 
koettu myös jumalanpalveluselämän 
tukeminen palveluryhmän ja kirkko-
kahvien kautta. Kolmas tärkeä osa-
alue on ollut Turun merimieskirkon 
tukeminen ja yhteistyö tapahtumissa. 
Suomen Merimieskirkon 150-vuotis-
juhla piti merimieskirkkotyötä erityi-
sellä tavalla esillä.

Positiivinen kehitys on luonnehti-
nut merimieskirkkotyötä viime vuo-
det. Kasvua on kirjattu piiriläisten lu-
kumäärässä, vapaaehtoistyön innos-
tuksessa ja keräystuloksen määrässä. 
Vuoden 2025 keräystulos oli kautta ai-
kain toiseksi suurin. 
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MUSIIKKITYÖ

Musiikkityön ensisijainen ta-
voite on evankeliumin julis-

taminen musiikin keinoin. Juma-
lanpalvelukset, kirkolliset toimituk-
set ja kirkolliset musiikkitilaisuudet 
ovat musiikkityön keskeisin toimin-
ta-alue. Vastuuhenkilöt: kanttorit 
Silvia Koski ja Marko Hakanpää se-
kä palkkiotoiminen vakituinen sijai-
nen Jouni Kuorikoski. Yhteistyöta-
hoja mm. turkulaiset kuorot ja or-
kesterit, Turun kaupungin koululai-
tos, Turun Konservatorio ja Ammat-
tikorkeakoulu, Turun Urkujuhlat se-
kä yksittäiset muusikot.

 Aiempien vuosien tapaan seura-

Aboa Gospel -kuoro.

kunnassa järjestettiin runsaasti kon-
sertteja ja yhteislaulutilaisuuksia niin 
omin kuin ulkopuolistenkin voimin. 
Adventtiaikana kirkossa oli useimpi-
na iltoina konsertti tai muu musiikki-
tilaisuus; niitä oli 26 kpl (2024:20). Mi-
kaelinkirkon joulukuun varauskalente-
ri täyttyy jo helmikuussa.

Muutamassa musiikkitilaisuudes-
sa kirkko on ollut täynnä, mm. seura-
kunnan musiikkityön järjestämässä 
”Bachista Nightwishiin”-uusintakon-
sertissa sekä ”The Joulukonsertissa”. 
Paljon osallistujia oli myös kaupalli-
sissa konserteissa sekä kauneimmis-
sa joululauluissa.
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Kanttori Marko Hakanpää soitti 
edellisvuosien tapaan kesäaikaa lu-
kuun ottamatta kerran kuukaudessa 
urkutuokion ja sen yhteydessä esitte-
li urut yleisölle. Urkujen esittelyssä on 
erityistä se, että siihen osallistuvat jo-
ka kerta eri ihmiset. Varsinaiseen ur-
kutuokioon tulee myös ”vakiokuulijoi-
ta”, koska musiikkiosuus koostuu joka 
kerta eri kappaleista. Mikaelinkirkon 
monipuoliset urut tunnetaan maail-
malla kanttori Marko Hakanpään yli 
1040 Youtube-videon kautta.

Kanttori Silvia Koski johtaa perus-
tamiaan kuoroja Aboa Gospel ja Ylei-
nen äänioikeus sekä pienempää lau-
lukokoonpanoa Vox Michaelis. Näis-
sä kokoonpanoissa on mukana yh-
teensä lähes 150 laulajaa, joten kuo-
rotoiminta kokoaa merkittävän joukon 
Mikaelinseurakunnan vapaaehtoisia.

Kuorot harjoittelevat viikoittain ja 
ovat aktiivisesti mukana seurakun-
nan jumalanpalvelus- ja tapahtuma-
elämässä. Kokoonpanot eroavat toi-
sistaan tyyliltään ja ilmaisultaan, jotta 
kuorotoiminta tarjoaisi mahdollisuuk-
sia monenlaisille laulajille. Kuorot 
esiintyvät sekä erikseen että yhdes-
sä ja tarvittaessa myös pienemmissä 
kokoonpanoissa.

Kuorotoiminnan keskiössä ovat lau-
lamisen ja musiikillisen osaamisen 
kehittyminen, yhteisöllisyyden vahvis-
taminen sekä mahdollisuus hengelli-
seen kasvuun. Aboa Gospel ja Yleinen 

äänioikeus tarjoavat laulajilleen tilan, 
jossa musiikillinen työskentely, yhtei-
nen tekeminen ja seurakuntaan kuu-
lumisen kokemus nivoutuvat luonte-
vasti yhteen.

Aboa Gospel
Aboa Gospel on monipuolinen kuoro, 
jonka ohjelmisto painottuu afroame-
rikkalaiseen gospelmusiikkiin sekä 
elokuva- ja pelimusiikkiin. Lisäksi kuo-
ron repertuaariin kuuluu muun muas-
sa Karl Jenkinsin tuotantoa. Ohjelmis-
to valitaan tilaisuuden mukaan, ja se 
voi sisältää myös suomalaista gospel-
musiikkia, vanhoja hengellisiä lauluja 
sekä klassisia kuoroteoksia.

Aboa Gospel osallistui vuoden ai-
kana aktiivisesti seurakunnan juma-

Marko-kanttori upealla tähystyspaikalla.



47                                                              

lanpalveluselämään. Kuoro oli mu-
kana radiokirkoissa 6.4. ja 21.9. (YLE), 
kiirastorstain jumalanpalvelukses-
sa 17.4. sekä 1. adventin messus-
sa 30.11. Lisäksi kuoro esiintyi eri-
koismessuissa, kuten Hippimessus-
sa 23.3. sekä Gospelmessussa osa-
na valtakunnallisia jumalanpalvelus-
päiviä 10.5.

Vuoden 2025 konserttitoimintaan 
kuuluivat loppuunmyyty Bachista 
Nightwishiin -toiveuusintakonsertti 
2.2. sekä 13.12. järjestetty The Joulu-
konsertti, joka keräsi yhteensä 1 045 
kuulijaa.

Kuorolaiset osallistuivat myös pie-
nemmissä kokoonpanoissa jumalan-
palveluksiin ja esiintyivät useiden ta-
hojen järjestämässä Varsinais-Suo-
men vapaaehtoisten kiitosjuhlassa 
Mikaelinkirkossa 5.12. Kuorolaiset 
ovat lisäksi oma-aloitteisesti tehneet 
hyväntekeväisyystyötä ja käyneet pro-
jektiryhmänä laulamassa turkulaisis-
sa palvelutaloissa.

Kuoro teki retken Kirk Franklinin kon-
serttiin Helsingin Kulttuuritalolle 14.9.

Aboa Gospelin bändiin kuuluvat Vil-
le Pere (piano), Juha Koski (rummut), 
Katriina Rainio (viulu), Seidi Vartiai-
nen (basso/sello), Timo Mansikka-Aho 
(trumpetti) sekä Juho Markko (basso/
kitara). Kuoro teki vuoden aikana yh-
teistyötä myös nuoriso- ja yhteisö-
muusikko Kristian Luoman johtaman 
yhtyeen kanssa.

Yleinen äänioikeus
Yleinen äänioikeus on matalan kyn-
nyksen kuoro, joka on avoin kaikille 
ilman koelaulua. Kuoro on kasvanut 
lähes 80 laulajan kokoonpanoksi. Toi-
minnassa vallitsee innostunut ja kan-
nustava ilmapiiri, ja kuoro on kehitty-
nyt vuosien aikana huomattavasti niin 
musiikillisesti kuin yhteisönä.

Kuoro esiintyy säännöllisesti Mika-
elinkirkon jumalanpalveluksissa ja on 
mukana erilaisissa teemailloissa Mi-
kaelin seurakuntakodilla. Näistä mai-
nittakoon yhdessä diakoniatyön kans-
sa toteutettu yhteisvastuutapahtuma 
12.3., jossa mukana oli esiintymäs-
sä muusikko Ilari Edelmann. Kevät-
kaudella kuoro osallistui Mikaelinkir-
kon 120-vuotisjuhlamessuun 2.2. se-

Yleinen äänioikeus -kuoro.
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kä Hippimessuun 23.3. yhdessä Aboa 
Gospelin kanssa. Kausi päättyi keväi-
seen yhteislaulutilaisuuteen Mikaelin 
seurakuntakodissa 7.5.

Syyskaudella kuoro oli mukana 
messussa 2.11. sekä esiintyi The Jou-
lukonsertissa 13.12.

Vox Michaelis
Vox Michaelis on projektiluonteises-
ti toimiva ja kokoonpanoltaan vaih-
televa lauluyhtye, jonka tarkoitukse-
na on erityisesti palvella seurakun-
nan jumalanpalveluselämää. Yhtye 
oli vuoden aikana mukana pääsiäis-
päivän messussa 20.4. sekä messuis-
sa 1.6. ja 26.7.

Viestintä on olennainen osa Mika-
elinseurakunnan elämää ja yhte-

yden rakentamista. Vuoden 2025 aika-
na viestinnän tavoitteena on ollut vä-
littää selkeästi ja innostavasti seura-
kunnan sanoma, tapahtumat ja kutsu 
yhteyteen eri viestintäkanavien kaut-
ta. Vuoden 2025 viestintä oli moni-
puolista, osallistavaa ja ajan hermol-
la. Työtä tehtiin laajalla joukolla se-
kä työntekijöiden että vapaaehtois-
ten voimin.

Tavoitteet
Mikaelinseurakunta panostaa viestin-
nässään siihen, että se on monikana-
vaista, ajankohtaista ja vahvasti läsnä 
sosiaalisessa mediassa. Tavoitteena 
on tavoittaa seurakuntalaisia ja alu-
een asukkaita helposti lähestyttäväl-
lä ja puhuttelevalla viestinnällä.

VIESTINTÄ

Vastuuhenkilöt, viestinnän työ-
ryhmä ja sometiimi
Viestinnästä vastasivat viranhaltijois-
ta kappalainen Hanne Tuulos ja seura-
kuntasihteeri Katriina Kosola. 

Kristittyjen yhteinen messu 28.9.2025.
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Sometyöryhmässä ovat vuoden ai-
kana toimineet Hanne Tuulos, Jaak-
ko Paakkanen, Silvia Koski, Sirpa Hil-
tunen, Elina Westergård, Minna Väi-
sänen ja Katriina Kosola. 

Viestinnän työryhmän jäseniä ovat 
olleet vuonna 2024 Anna Lintunen, 
Jarno Kuivala, Roope Lipasti, Jani Ku-
janen, Katriina Kosola, Hanne Tuulos, 
Helena Honka-Hallila ja Timo Hanttu. 

Viestinnän yhteistyökumppanei-
ta ovat olleet Turun ja Kaarinan seu-
rakuntayhtymän viestintäyksikkö, di-
gipaino sekä paikalliset tiedotusvä-
lineet. 

Kaikki Mikaelinseurakunnan työnte-
kijät sekä monet vapaaehtoiset osal-
listuvat viestinnän toteuttamiseen. 
Toukukuusta alkaen on Marjo Tam-
minen ollut palkattuna osa-aikaises-
ti (6 h/vko) ja tehnyt viikottain 1–2 vi-
deoa someen. 

Sosiaalinen media
Mikaelinseurakunnan sometyötä 
koordinoi sometiimi, joka kokoontui 
vuoden aikana neljä kertaa. Tapaami-
sissa suunniteltiin seurakunnan läs-
näoloa sosiaalisen median kanavilla. 
Aktiivisimmin käytössä ovat olleet Fa-
cebook ja Instagram. Niiden rinnalla 
toimii myös YouTube-kanava, joka on 
ollut vähemmällä käytöllä. Someka-
navissa tehtiin aktiivista ennakko- ja 
jälkiviestintää seurakunnan tapahtu-
mista. Julkaisuissa käytettiin runsaas-

ti valokuvia sekä Facebookissa että 
Instagramissa. Videohartauksia ja vi-
deomuotoisia raamattuopetuksia jul-
kaistiin erityisesti Facebookissa. Mi-
kaelmessujen opetukset striimattiin 
säännöllisesti Facebookiin. Samoin 
joka sunnuntai on julkaistu lyhennetty 
videohartaus sunnuntaiaamun saar-
nasta. Stoorien ja reelsien käyttöön on 
menneen vuoden aikana yritetty kiin-
nittää huomiota ja niiden osuus on-
kin kasvanut somekanavillamme. Ad-
ventin ja joulun ajan Facebookissa ja 
Instagramissa julkaistiin adventtika-
lenteripostauksia päivittäin. 

Tapahtumainfoa jaettiin aktiivises-
ti myös Turun alueen tapahtumaryh-
missä Facebookissa. Mikaelin pääso-
metilien lisäksi lapsiperhetyöllä on 
oma aktiivinen Instagram-tili, ja nuor-
ten työssä käytetään Instagramia, 
Snapchatia ja TikTokia. TikTokin suo-
sio on tiedostettu mutta nykyisillä re-
sursseilla ei ole ollut mahdollista laa-
jentaa someläsnäoloa TikTokiin. Tilan-
netta arvioidaan aika ajoin uudelleen.

Mikaelin somesisältöjä seurataan 
paitsi Turusta ja Suomesta, myös ul-
komailta. Seurakunnan rohkea sano-
ma ja rikas yhteisöelämä ovat koon-
neet ympärilleen laajan ja uskollisen 
someseurakunnan. Seurakunnan so-
siaalisen median kanavat tavoittivat 
vuoden aikana yhä laajenevan ylei-
sön. Vuoden 2025 lopussa Mikaelin 
Facebook-sivulla oli 8800 seuraa-
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jaa ja Mikaelin päätilillä Instagramis-
sa 2450 seuraajaa sekä nuorten tilillä 
1200 ja lapsiperheiden tilillä 650 seu-
raajaa. Kuukausittain Mikaelin päätilil-
le Facebookiin on liittynyt n. 70 uutta 
seuraajaa ja Instagramissa n. 40-50. 
Myös työalojen some-tilit ovat kasva-
neet ilahduttavasti ja tavoittavat lap-
siperheitä ja nuoria hyvin.

Verkkosivut
Vuoden 2025 aikana käytössä oli edel-
leen kaksi verkkosivustoa: 
•	 mikaelinseurakunta.fi toimii seu-

rakunnan pääsivustona. Sieltä 
löytyy myös kattava ja ajankohtai-
nen tapahtumakalenteri. 

•	 mikael.fi on niin sanottu 'brändisi-
vusto', jonka kohderyhmänä ovat 
erityisesti ne, jotka etsivät omaa 
paikkaansa seurakuntayhteisös-
sä. Sivustoa on kehitetty yhteis-

työssä Mikko Siipolan kanssa. Ta-
pahtumista viestittiin myös Turun 
ja Kaarinan seurakuntayhtymän 
ts.menovinkit-kalenterissa sekä 
turku.fi -tapahtumakalenterissa.

Radio
Radio Deissä mainostettiin valikoitu-
ja suuria tapahtumia.

Printtimainonta
Vakiotoimintaa kuvaavat julisteet ja 
esitteet ovat olkeet esillä seurakun-
nan ilmoitstauluilla ja esitetelineissä 
sekä Puistokadun toimipisteissä että 
lähiöiden seurakuntakodeissa. Pää-
siäiseksi sekä adventin ja joulun ai-
kaan ja kesäksi julkaistiin oma täsmä-
esite ja julistekokonaisuudet. Lisäksi 
eri työalat toteuttivat vuoden aikana 
omia yksittäisiä ja koottuja mainok-
sia tarpeen mukaan. Lehtimainoksia 

Kirkon kesäkahvila viikonloppu.
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julkaistiin Turun Sanomissa, Aamu-
set-lehdessä ja Portsan Sanomissa. 

Jokaisesta SuperSunnuntaista jul-
kaistiin mainos Turun Sanomien etu-
sivulla. 

Muuta
Tekoälyn käyttö monenlaisissa toimin-
taa tukevissa tehtävissä, myös vies-
tinnässä, tuli ajankohtaiseksi kysy-
mykseksi vuoden 2025 aikana. Hen-
kilökunnalle järjestettiin huhtikuus-
sa 2025 koulutus tekoälyn hyödyntä-
misestä seurakuntatyössä. Koulutta-
jana toimi Taneli Katila (Ideal DIGI).

Odotettu esite on täällä! -somepostaus 
adventin alla.

MIKAEL-TEATTERI

Mikael-teatterin näytelmä ”Kunin-
gas”, esitettiin Mikaelinkirkos-

sa hiljaisella viikolla ja pääsiäisenä. 
Näytelmän käsikirjoittajina toimi Is-
mo Seivästö, ohjauksesta vastasi Il-
mari Kuivala, musiikista kanttori Mar-
ko Hakanpää, tekniikasta Jarno Kuiva-
la sekä puvustuksesta Elli Jalvas. Eri 
rooleissa nähtiin kolmisenkymmentä 
vapaaehtoista näyttelijää. Näytelmä-
toiminnan vapaaehtoisena vetäjänä ja 
koordinaattorina toimi Ismo Seivästö.
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HENKILÖSTÖ

Seurakunnan virat ja viranhaltijat sekä muut työntekijät

Auranen Karita, Nuorten aikuisten koordinaattori (1.8. alk.)
Friman Kristiina, seurakuntapastori (31.8. asti)
Hakanpää Kirsi, seurakuntapastori 
Hakanpää Marko, johtava kanttori, lähiesimies, director musices
Heino Saana, lapsityöntekijä (1.9. alk.)
Heinonen Arno, nuorisotyönohjaaja, kasvatuksen tiimivastaava 
Hernesaho Matti, seurakuntapastori (30.9. asti)
Hiltunen Sirpa, nuorisotyönohjaaja 
Jaakkola Pasi, johtava kappalainen, lähiesimies 
Karlsson Heli, diakoniatyöntekijä 50 %, (1.5. alk.)
Kenni Pauliina, vapaaehtoistyön koordinaattori (1.9. alk.)
Koski Silvia, kanttori 
Kosola Katriina, seurakunta- ja viestintäsihteeri 
Lehikoinen Jouni, kirkkoherra, rovasti 
Luoma Kristian, nuoriso/yhteisömuusikko
Malmivirta Leena, perhetyöntekijä 80 % (31.5. asti ja 15.8. alk.)
Mäkitalo Janne, seurakuntapastori
Nieminen Jonne, lapsityöntekijä (1.9. alk.)
Ojala Heli, diakoniatyöntekijä (31.5. asti ja 14.8. alk.)
Paakkanen Jaakko, seurakuntapastori 
Peltonen Johanna, perhetyöntekijä 40 % (31.5. asti)
Reunamo Maria, lapsityöntekijä (1.9. alk.)
Routti Marion, diakoniatyöntekijä
Tuulos Hanne, kappalainen 
Väisänen Minna, diakoniatyöntekijä, diakonian tiimivastaava
Westergård Elina, perhetyöntekijä
Westergård Jonathan, seurakuntapastori
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Vahtimestarit ja Cafe Mikael:
Mikaelin seurakuntakoti: Pettersson 
Tuija 
Mikaelinkirkko: Pentti Mirja ja Krap-
pala Saku 
Mikonmökki: Sarin siivous 
Paakarlan seurakuntakoti: Metsä-
lampi Sari 
Suikkilan seurakuntakoti: Pusa Nina 
Cafe Mikaelin työntekijä: Heinmaa 
Hannele 

Mikaelinseurakunnan järjes-
tämät työyhteisökokoukset ja 
työn kehittäminen  
Kaksi työpaikkakokousta ja kauden 
aloituskokousta piknik-risteilynä elo-
kuussa ja tammikuussa sekä työnte-
kijämatka Wieniin 12.–14.5. Koulutus-
määräraha 2025 oli 7000 €. 

Matti-pappi lähti Mission Europen palvelukseen.

Kristiina-pappi lähti kappalaiseksi Kaari-
naan.
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TILINPÄÄTÖKSET JA TESTAMENTTIVARAT

2021 2022 2023 2024 2025

1.280.741,56 € 1.347.064, 04 € 1.383.873,00 € 1.388.448,12 € 1.550.326,67 €

alitus
75.213,56 €

alitus
39.589,63

ylitys  
6.714,38 €

ylitys  
10.876 €

ylitys  
12.134,14 €

Pääoma 31.12.2025 (suluissa 2024)

Amanda Maria Karlssonin Raamatturahasto 1.460,17 €  (1.356,51)

Pastori Kallion rahasto (nuorisotyö) 221.842,71 €  (234.214,94)

Liisa Niemelän rahasto (vanhustyö) 40.611,26 €  (38.117,77)

Kerttu Laaksosen rahasto (ruoka-avut) 9.311,84 €  (8.586,28)

Tilinpäätös

Testamenttivarat
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VUOSIKERTOMUS 2025


