Maarian seurakunnan strategia 2026-2030

Tama strategia tukee Maarian seurakunnan toimintaa ja kehittamista vuosina 2026-
2030. Strategia pohjautuu Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymaén strategiaan
Rakkaudesta meidit tunnetaan sekda Maarian seurakunnan alueen asukkaiden
tarpeisiin ja seurakunnan tavoitteisiin. Strategian tarkoituksena on ohjata
seurakunnan toimintaa kohti yhteista visiota ja vahvistaa sen merkitysta alueellaan.

Strategian tausta

Seurakuntayhtyman strategia 2026-2030 linjaa yhteisen suunnan, johon Maarian
seurakunta omassa strategiassaan sitoutuu. Strategia ottaa huomioon seurakunnan
erityispiirteet, sen alueen monimuotoisuuden ja kirkon yhteiset tavoitteet.
Seurakunnan erityispiirteitd ovat mm. rikas kulttuuriperint6 seka alue, joka koostuu
kantakaupungista, 1ahidista ja maaseutumaisesta asutuksesta. Maarian
seurakuntaan kuuluu melko tasaisesti kaikenikaisia ihmisia.

Maariassa pidetadn tarkedna, ettd seurakuntaan on helppo kaikenlaisten ihmisten
tulla. Kirkon viesti Jumalan rakkaudesta kuuluu kaikille. Ihmisten yhdenvertaisuutta
ja tasa-arvoa vaalitaan Maariassa. Seurakunnan ilmapiiri halutaan pitaa kaikille
turvallisena.

Maarian seurakunnan strategia 2026—-2030

Visio ja arvot
Visio: Rakkaudesta meidit tunnetaan
Arvot: Usko, toivo, rakkaus - oikeudenmukaisuus, avoimuus ja vastuullisuus.

Missio
Kannamme vastuuta lahimmaisestd, luonnosta ja omasta toiminnastamme.
Toimimme kaikilla alueillamme vahvistaen hengellistd elamaa ja yhteisollisyytta.

Tausta-ajatus
Seurakunta on ja toimii ldhella. Lahelld vahvistuva usko ja toivo heijastuvat myos
laajemmalle.

Seurakunnan profiili
Levon, ilon ja lohdun paikkoja seka mielekasta tekemista.
Moninaisuus, syrjimattomyys ja kulttuuriperinto.



Toiminnalliset painopisteet

Yhteisollisyys ja lasnaolo kaikilla alueilla

Toimimme kaikilla Maarian seurakunnan alueilla huomioiden niiden erilaiset
asukkaat ja tarpeet. Rakennamme armollisia yhteisj4, joissa jokaisella on valia.
Toimintaan osallistuminen tuo merkityksellisyyden kokemuksia. Vahvistamme
toivoa ja luottamusta, yhteisollisyytta ja osallisuutta. Tunnustamme jokaisen
ihmisarvon ja vahvistamme yhdenvertaisuutta.

Teemme lahiotyota yhdessa paikallisten toimijoiden kanssa. Lahidissa seurakunta
on lasna, kuuntelee, valittaa ja vahvistaa yhteison voimavaroja. Etenkin lahiéissa
kohtaamme monista eri kulttuureista tulevia ihmisia.

Annamme seurakuntalaisille entistd enemman vastuuta toiminnasta. Selkeytimme
vapaaehtoistoiminnan polkua: rekrytointi, perehdytys, tuki ja virkistys. Teemme
vapaaehtoistoiminnasta yhteisen ilon ja ylpeyden aiheen.

Omaleimainen jumalanpalveluselama

Vietdmme jumalanpalveluksia niin, ettd ne tunnetaan levollisuudestaan,
seurakuntalaisten osallistumisesta tehtaviin ja houkuttelevista kirkkokahveista.
Vietdmme jumalanpalveluksia myds luonnossa.

Jumalanpalveluksemme kutsuvat kaikenikaisia osallistumaan ja niihin halutaan tulla
uudelleen.

Kulttuuriperintotyo

Vaalimme paikallista kirkollista kulttuuriperint6a ja annamme sen rikastuttaa niin
hengellista elamaa kuin kulttuuritapahtumiakin. Teemme yhteistyotd mm.
paivakotien, koulujen ja kulttuuritoimijoiden kanssa.

Lapileikkaavat painopisteet
1. Kerromme hyvan Jumalan lasndolosta ja rakkaudesta erilaisia ihmisia
puhuttelevasti.

2. Kirkko kantaa vahvaa vastuuta ymparistosta

3. Jokainen kirkon toimija on kirkon viestinvieja. Viestinta on laadukasta,
monipuolista, ajantasaista ja tavoittavaa.



